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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 41

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι


Η απαράδεκτη κατάσταση και η ταλαιπωρία που υφίστανται καθημερινά όσοι συνάδελφοι, εν ενεργεία και συνταξιούχοι, έχουν την ατυχία να αναγκαστούν να συναλλαγούν με τις Υπηρεσίες του ΤΑΥΤΕΚΩ, μας υποχρεώνει για ακόμη μια φορά να επανέλθουμε με αποκλειστική Ανακοίνωση – καταγγελία για το ζήτημα του κλάδου Υγείας του Ταμείου που, υποτίθεται, μας εξυπηρετεί. Και δεν αναφερόμαστε στο «Ταμείο μας» διότι το ΤΑΥΤΕΚΩ, όπως γνωρίζετε, δεν καλύπτει μόνο τους εργαζόμενους στην Εμπορική Τράπεζα, αλλά και εργαζόμενους άλλων Τραπεζών καθώς και διαφόρων εντελώς ετερογενών επαγγελματικών κλάδων, όπως Επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥΔΑΠ, ΕΡΤ, ΗΣΑΠ, ΗΛΠΑΠ κ.α.) και ασφαλιστικών εταιρειών. 


Σε 3 προηγούμενες Ανακοινώσεις μας (Νο 29 από 12/5/2009, Νο 32 από 29/5/2009 και Νο 2 από 30/4/2010) είχαμε αναφερθεί αναλυτικά στο μείζον θέμα που η ίδια η λογική της συγχώνευσης του ΤΑΠΕΤΕ με διάφορα άλλα Ταμεία ετερογενών κλάδων θα δημιουργούσε. Εκεί με επιχειρήματα είχαμε τεκμηριώσει την κάθετη αντίθεσή μας στην εφαρμογή του Αντιασφαλιστικού νόμου 3655/2008 για τους κλάδους Υγείας. 


Στις Ανακοινώσεις του αυτές ο Σύλλογός μας, όπως εξάλλου και η ΟΤΟΕ, αποκάλυπτε ότι ο πραγματικός λόγος που αποφασίστηκε νομοθετικά η επιβολή αυτής της αναγκαστικής συγχώνευσης ήταν για να «μπαλωθούν» πρόχειρα και πρόσκαιρα τα τεράστια οικονομικά και λειτουργικά αδιέξοδα που ήδη είχαν κάποια άλλα Ταμεία και όχι βέβαια να βελτιωθούν οι Υπηρεσίες και οι παροχές Υγείας όπως προφασίστηκαν οι εμπνευστές του Νόμου. Χωρίς διάθεση να αναδειχτούμε σε μάντεις κακών, βάσει της απλής λογικής και των δεδομένων, με τον υπέρτιτλο της υπ’ αριθμόν 32 Ανακοίνωσης : «ΤΑΥΤΕΚΩ : η μεταρρύθμιση που οδηγεί στην εξαθλίωση», περιγράφαμε χωρίς καμία υπερβολή τη σημερινή πραγματικότητα. Η κατάσταση που όλοι βιώνουμε σήμερα μας επιβεβαιώνει, αλλά δυστυχώς οι ασφαλισμένοι είναι εκείνοι που βιώνουν τα αποτελέσματα της «μεταρρύθμισης» του Ταμείου μας με τον πιο οδυνηρό τρόπο.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι


Οι εργαζόμενοι και οι συνταξιούχοι της Εμπορικής Τράπεζας από όλη την Ελλάδα και τα μέλη των οικογενειών τους, εξαιτίας της πλήρους απορρύθμισης της λειτουργίας του Ταμείου Υγείας, υφίστανται εδώ και σχεδόν τρία χρόνια, πέρα από την πρωτοφανή σωματική και ψυχολογική ταλαιπωρία στις ατελείωτες ουρές, και μια δυσβάσταχτη οικονομική επιβάρυνση, τόσο για τη διεκπεραίωση αμοιβών από ιατρικές επισκέψεις όσο και για την κάλυψη φαρμακευτικών δαπανών. 


Οι φιλότιμες προσπάθειες των λίγων συναδέλφων που έχουν απομείνει να εργάζονται στο Ταμείο, στα όρια και αυτοί των αντοχών τους, δεν αρκούν. 


Ο Σύλλογός μας έγκαιρα και επανειλημμένα, με γραπτές και προφορικές παρεμβάσεις, είχε καλέσει τους δυο υπεύθυνους για την όλη κατάσταση, Υπουργείο και Τράπεζα, να λάβουν μέτρα. 


Καταγγέλουμε σαν απαράδεκτη την εικόνα ατελείωτων ουρών ασφαλισμένων που συνωστίζονται στην οδό 3ης Σεπτεμβρίου από τις 6 το πρωί για να εξυπηρετηθούν, αν προλάβουν, στις 2 το μεσημέρι. Και αν η ταλαιπωρία και η αγανάκτηση ανθρώπων που αντιμετωπίζουν προβλήματα  υγείας δεν αγγίζει τη Διοίκηση της Τράπεζας, κάποιος πρέπει να υπολογίσει τις αμέτρητες χαμένες εργατοώρες που οι συνάδελφοι ακούσια σπαταλούν στις ουρές του ΤΑΥΤΕΚΩ. 

Καταγγέλουμε σαν απαράδεκτη την καθυστέρηση 6 και 8 μηνών στην καταβολή των παροχών, ιατρικών και φαρμακευτικών δαπανών, που οι συνάδελφοι υποχρεωτικά καλύπτουν με δικά τους έξοδα. Συνάδελφοι, που έχουν καταβάλει έγκαιρα τις εισφορές τους, είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους, αλλά Πολιτεία και Τράπεζα δείχνουν να το αγνοούν. Καμία ιδιαίτερη μέριμνα ούτε καν για τους χρόνια πάσχοντες, που έχουν ανάγκη συνεχούς και ακριβής φαρμακευτικής αγωγής που με τις πρακτικές αυτές οδηγούνται σε αδιέξοδο και απόγνωση.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι


Καλούμε 

1. Την  Κυβέρνηση και το Υπουργείο ως υπεύθυνους :

· Να παύσουν να διατηρούν σε ισχύ τον αλλοπρόσαλλο Νόμο της κας Πετραλιά που οδήγησε τα Ταμεία σε απορρύθμιση και τους ασφαλισμένους σε απόγνωση.

·  Να νομοθετήσουν διασφαλίζοντας τη βιωσιμότητα των Ταμείων, την εξασφάλιση των εισφορών αλλά και την ακεραιότητα των συναλλαγών κλείνοντας τις γνωστές τρύπες και τα παραθυράκια που οδήγησαν στην εκτόξευση των δαπανών και στην αφαίμαξη των Ταμείων.

· Να νομοθετήσουν απλοποιώντας τις ήδη χρονοβόρες διαδικασίες, καταργώντας τις γραφειοκρατικές αγκυλώσεις που επιμήκυναν εξωφρενικά τη διεκπεραίωση  εκκαθάρισης Υγειονομικών και Φαρμακευτικών δαπανών με την προσθήκη έγκρισης από τους πάρεδρους του Υπουργείου Οικονομικών.   

 
Καλούμε 

2.   Την Τράπεζα ως υπεύθυνη :

· Να διαθέσει άμεσα τα απαραίτητο για τη λειτουργία του Ταμείου Προσωπικό.

· Να διασφαλίσει την ποιότητα και την εμπειρία του διατιθεμένου Προσωπικού και να σταματήσει τα μπαλώματα που επιχειρεί με απόφοιτους των ΤΕΙ που ανανεώνονται ανά 6μηνο πριν μάθουν τη δουλειά.

· Να διαθέσει όλα τα μέσα και το μηχανογραφικό εξοπλισμό που θα διευκολύνουν τη λειτουργία του Ταμείου και την εξυπηρέτηση των συναδέλφων.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι


Ο Σύλλογός μας θα προχωρήσει σε όλες τις απαραίτητες κινήσεις και παρεμβάσεις, τόσο προς το Υπουργείο, όσο και προς την Τράπεζα, με στόχο τον τερματισμό της απαράδεκτης κατάστασης που επικρατεί στο ΤΑΥΤΕΚΩ.


Θα φροντίσει με κάθε τρόπο να διασφαλίσει αξιοπρεπή εξυπηρέτηση και ικανοποιητικές παροχές Υγείας για όλους τους ασφαλισμένους. 


Θα σταθεί δυναμικά δίπλα στον κάθε εργαζόμενο στη διεκδίκηση του αιτήματος της ΟΤΟΕ για τη δημιουργία ενός Ενιαίου Ταμείου Υγείας όλων των Τραπεζοϋπαλλήλων, που αποδεικνύεται ως η μοναδική βιώσιμη και ρεαλιστική λύση για όλους τους εργαζομένους του κλάδου μας.   

Με  αγωνιστικούς  χαιρετισμούς

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
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