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                                                                                             Αθήνα, 1η Ιουλίου  2011

ΚΑΤΑΙΓΙΔΑ ΕΞΕΛΙΞΕΩΝ ΣΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΜΑΣ 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΑΠΟ ΤΗΝ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΣΣΕ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 47

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι

Συνεδρίασε σήμερα Παρασκευή 1η Ιουλίου 2011 το Δ.Σ. του Συλλόγου μας, με αποκλειστικό θέμα στην ημερήσια διάταξη την ενημέρωση και συζήτηση των μελών του πάνω στην καταγγελία εκ μέρους της Τράπεζας της Επιχειρησιακής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας και τη λήψη αποφάσεων για τις παραπέρα ενέργειές μας.

Για να δούμε την πορεία των εξελίξεων και να εκτιμήσουμε όλα τα δεδομένα πρέπει να αναφερθούμε και πάλι στα γεγονότα της Δευτέρας 27 Ιουνίου. Στην προγραμματισμένη, και μετά από αίτημα του Συλλόγου, συνάντησή μας με το Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Strub, προσήλθαμε με την προοπτική ότι σε ανώτατο πλέον επίπεδο, θα προχωρούσαμε σε ουσιαστικό διάλογο με προοπτική επίλυσης των 15 χρονιζόντων αιτημάτων που περιείχε η ατζέντα, συν το πάγιο αίτημα για ένταξη όλων των νέων συναδέλφων στον Οργανισμό Προσωπικού. 

Αντί οποιασδήποτε μορφής διαλόγου, μας αναγνώστηκε εν είδει πολεμικού διαγγέλματος η απόφαση της Τράπεζας να καταγγείλει την ισχύουσα Επιχειρησιακή Συλλογική Σύμβαση Εργασίας αναφέροντας παραδειγματικά την προτεινόμενη κατάργηση άρθρων που αφορούν στο Επιχειρησιακό Επίδομα και την οικονομική ενίσχυση των Πολιτιστικών εκδηλώσεων.
            Όπως ήταν φυσικό ο Σύλλογος δεν ανέχτηκε αυτή την αντιδεοντολογική και εκβιαστική στάση της Εργοδοσίας που τορπιλίζει άμεσα κάθε πιθανότητα διαλόγου και σύσσωμο το Δ.Σ. αποχώρησε. 

Στη συνέχεια και αφού εκδόθηκε η υπ‘ αριθμόν 46 Ανακοίνωση μας, στα γραφεία του Συλλόγου το απόγευμα της Δευτέρας 27 Ιουνίου μας επιδόθηκε με δικαστικό επιμελητή το έγγραφο της καταγγελίας, όπου διαπιστώσαμε ότι η επίθεση της Διοίκησης δεν αφορά μόνο την ΕΣΣΕ του 2009 αλλά περιλαμβάνει συλλήβδην και όλες τις προηγούμενες, από την εφαρμογή του θεσμού το 1994 μέχρι σήμερα ! (παρατίθεται αυτούσιο το κείμενο της καταγγελίας).

«««    Καταγγελία συλλογικής συμβάσεως εργασίας

Της ανώνυμης τραπεζικής εταιρείας με την επωνυμία ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ,  όπως νομίμως εκπροσωπείται, με έδρα στην Αθήνα, οδός Σοφοκλέους 11.     

Πρός

Την συνδικαλιστική οργάνωση με την επωνυμία ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ, όπως νομίμως εκπροσωπείται, με έδρα στην Αθήνα, οδός Ευπόλιδος 8.

Κοινοποιούμενη και προς το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, οδός Πειραιώς 40.

==========

Καταγγέλλουμε την μεταξύ μας επιχειρησιακή συλλογική σύμβαση εργασίας τής 11 Φεβρουαρίου 2010, τής οποίας η ισχύς έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2009 και από τότε συνεχίζεται ως αορίστου χρόνου. Η οικονομική κατάσταση τής τράπεζας και τού τραπεζικού κλάδου καθιστά αναγκαία την αντικατάστασή της με νέα συλλογική σύμβαση. Διευκρινίζουμε ότι αυτή η καταγγελία περιλαμβάνει και όλους τους όρους προηγούμενων επιχειρησιακών συλλογικών συμβάσεων και διαιτητικών αποφάσεων, οι οποίοι είχαν διατηρηθεί σε ισχύ με την καταγγελλόμενη επιχειρησιακή συλλογική σύμβαση εργασίας τής 11 Φεβρουαρίου 2010 ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. Ενδεικτικά επισημειουμένων, των από 10.10.1994, 14.02.1996 και τέλος 1996, 19.12.1997, 18.09.1998, 19.11.1998, 22.06.1999, 11.02.2000, 21.12.2000, 04.12.2001, 14.01.2003, 06.02.2004, 28.11.2007, 23.02.2009, ΕΣΣΕ ως και της υπ’ αριθμ. : 23/2006 Διαιτητικής Αποφάσεως. 

Σας καλούμε σε διαπραγματεύσεις για την κατάρτιση νέας επιχειρησιακής συλλογικής συμβάσεως εργασίας, με βάση αυτή που σήμερα καταγγέλλουμε, την 5η Ιουλίου 2011 στα γραφεία τής Τράπεζας (αίθουσα Γενικών Συνελεύσεων) ώρα 13:00  εκτός αν συμφωνήσουμε σε άλλη ημερομηνία και ώρα. Εκπροσώπους μας για τις διαπραγματεύσεις ορίζουμε τους Μαίρη Νικολαίδου, Γεώργιο Κ. Σπηλιόπουλο, Αλέξανδρο Κλεισιούνη, Γιάννα Παλιούρα και Μαρία Βεντήρη.  

Δικαστικός επιμελητής να επιδώσει την παρούσα προς τον ΣΥΛΛΟΓΟ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ και προς το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 







Αθήνα, 27 Ιουνίου 2011

                           Για την ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ 

                                       ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

         






Alain Strub
     Αντιπρόεδρος Δ.Σ. &

    Διευθύνων Σύμβουλος    

                                                                                                     »»»

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

Η αχαρακτήριστη αυτή κίνηση της Εργοδοσίας αποτελεί για το Σύλλογο casus belli. 

Κάτω τα χέρια από τις Συμβάσεις

Τα δικαιώματα και οι κατακτήσεις που κατοχυρώθηκαν με αγώνες τα τελευταία 17 χρόνια δεν θα γίνουν ποτέ λάφυρο οποιουδήποτε στο όνομα της περιστολής του κόστους.

Σε μια δεοντολογικά απαράδεκτη, εκβιαστική αλλά και νομικά, πέραν του ηθικού, αστήρικτη ενέργεια, προσπαθούν χωρίς συγκεκριμένες θέσεις να καταργήσουν εργασιακά, ασφαλιστικά και μισθολογικά δικαιώματα δεκαετιών. 

Δεν θα τους περάσει

Ο Σύλλογός μας σε μια πρώτη, άμεση αντίδραση απέστειλε εξώδικη δήλωση πρόσκληση μετά διαμαρτυρίας, όπου νομικά αντικρούει την επιχειρηματολογία της Τράπεζας και τη θέτει ενώπιον των ευθυνών της για τις παραπέρα ενέργειες Συλλόγου και εργαζομένων. Σας παραθέτουμε αυτούσιο το κείμενο : 

«««

ΕΞΩΔΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΜΕΤΑ ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑΣ

Της πρωτοβάθμιας συνδικαλιστικής οργάνωσης με την επωνυμία «ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ», που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Ευπόλιδος αρ. 8 και εκπροσωπείται νόμιμα.   

ΠΡΟΣ

Την Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία με την επωνυμία « ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε. »  που εδρεύει στην Αθήνα, οδός Σοφοκλέους αρ. 11 και εκπροσωπείται νόμιμα.

----------

Με ιδιαίτερη έκπληξη μας κοινοποιήθηκε η από 27 Ιουνίου 2011 καταγγελία της συλλογικής σύμβασης εργασίας μας.

Η καταγγελία σας όμως αυτή είναι πολλαπλώς άκυρη, αφού δεν έχουν τηρηθεί στοιχειώδεις προϋποθέσεις που προβλέπονται από τη νομοθεσία μας. 

Περαιτέρω, είναι απαράδεκτη και η πρόσκλησή σας για διαπραγματεύσεις, όταν αποφεύγετε, σκοπίμως και υποκριτικά βεβαίως, όπως και κατά παράβαση των διατάξεων του ν. 1876/1990,  να τοποθετηθείτε με συγκεκριμένες θέσεις, πράγμα που αποδεικνύει και την εκ μέρους σας  έλλειψη σεβασμού για το θεσμό των συλλογικών διαπραγματεύσεων.

Κυρίως, όμως, η συμπεριφορά σας αυτή είναι εξόχως καταχρηστική, όταν γνωρίζετε καλύτερα από κάθε άλλον ότι βρίσκονταν σε εξέλιξη συλλογικές διαπραγματεύσεις μεταξύ του Συλλόγου μας και των εκπροσώπων της Τράπεζάς σας. Εσείς όμως αντί να σταθείτε με σοβαρότητα απέναντι στις διαδικασίες κοινωνικού διαλόγου, σπεύσατε ξαφνικά  με την καταγγελία σας να τις δυναμιτίσετε. Προφανώς αδιαφορείτε για τις επιπτώσεις μιας τέτοιας κακόπιστης διαπραγματευτικής συμπεριφοράς για τις εργασιακές σχέσεις στην Τράπεζα. Είναι, κατόπιν των παραπάνω, αυτονόητο ότι η ευθύνη για τις όποιες αρνητικές εξελίξεις δεν μπορεί να βαρύνει παρά τη δική σας πλευρά.                                                                           

Αρμόδιος δικαστικός επιμελητής να επιδώσει νόμιμα την παρούσα προς την  «ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ Α.Ε.»

                                                                          Αθήνα, 30 Ιουνίου 2011

        Ο Πρόεδρος                                                       Ο Γεν. Γραμματέας

Κωνσταντινόπουλος Γιώργος


         Χαιρέτης Βασίλης

                                                                                                              »»»

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,


Στο Δ.Σ. της 1ης Ιουλίου πραγματοποιήθηκε αναλυτική συζήτηση για τις τελευταίες εξελίξεις ενώ υπήρξε και λεπτομερής ενημέρωση του Δ.Σ. από τους νομικούς συμβούλους μας. Κοινή πεποίθηση των μελών του Δ.Σ. είναι ότι η Διοίκηση της Τράπεζας εσκεμμένα και παρελκυστικά επί τόσο χρόνο δεν ικανοποιούσε κανένα από τα ζητήματα που απασχολούσαν τους εργαζομένους. Είχε μόνο κατά νου το σχεδιασμό και τη μεθόδευση του συνολικού χτυπήματος στα δικαιώματα των εργαζομένων.   


Όλα τα μέλη του Δ.Σ. συμφώνησαν ότι πρόκειται για ολομέτωπη επίθεση της Διοίκησης στο θεσμό των Επιχειρησιακών Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας και επομένως στα δικαιώματα και το εισόδημα των εργαζομένων. Η αντίδραση του Συλλόγου θα είναι αποφασιστική και δυναμική σε όλα τα επίπεδα. Για το λόγο αυτό ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κατέθεσε πρόταση με το παρακάτω πλαίσιο δράσης. 

1. Συνεδρίαση της Εκτελεστικής Γραμματείας  της ΟΤΟΕ την Τρίτη 5 Ιουλίου στις 10:00 π.μ. για τις εξελίξεις στην Εμπορική – Παράσταση Διαμαρτυρίας της Γραμματείας στον κ. Strub στις 16:00 μ.μ.

2. Άμεση συνάντηση με τον Υπουργό Εργασίας κ. Κουτρουμάνη (η συνάντηση θα προσδιοριστεί για την επόμενη εβδομάδα).

3. Περιοδείες όλων των μελών του Δ.Σ. σε Καταστήματα και Μονάδες Διοίκησης για ενημέρωση των συναδέλφων από Δευτέρα 4 Ιουλίου έως και Πέμπτη 7 Ιουλίου. 

4. 24ωρη Πανελλαδική απεργία την Παρασκευή 8 Ιουλίου 2011.

5. Συνεδρίαση του Δ.Σ. για εκτίμηση της κατάστασης και παραπέρα δράσεις.

6. Περιφερειακές συγκεντρώσεις και συνελεύσεις σε όλη την Ελλάδα για πληρέστερη ενημέρωση και οργάνωση των συναδέλφων.

Η πρόταση του Προέδρου επί 14 παρόντων μελών του Δ.Σ. πήρε 12 ψήφους υπέρ, 1 λευκό και 1 κατά. 

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι, 

Είναι η ώρα της ευθύνης για όλους

· Τώρα που επιχειρούν να ακυρώσουν Συμβάσεις και Συμφωνίες δεκαετιών.

· Τώρα που επιδιώκουν απροκάλυπτα να καταργήσουν δικαιώματα και να μειώσουν αμοιβές.

· Τώρα που προσπαθούν να βρουν εξιλαστήρια θύματα για τη δική τους ανικανότητα.

· Τώρα  οι εργαζόμενοι στην Εμπορική θα δείξουν ότι αντιστέκονται.

ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑ ΤΗΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 8 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011

ΟΧΙ ΣΤΗΝ ΚΑΤΑΡΓΗΣΗ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Όλοι μαζί μπορούμε να αποκρούσουμε την επίθεση της Διοίκησης σε θεσμικές και μισθολογικές κατακτήσεις που κατοχυρώσαμε από το 1994 μέχρι και σήμερα και μας αφορούν όλους.  

ΟΛΟΙ ΚΟΝΤΑ ΣΤΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ

ΟΛΟΙ ΣΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑ 

Με αγωνιστικούς χαιρετισμούς

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ



            Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΓΙΩΡΓΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΣ
      
       ΒΑΣΙΛΗΣ ΧΑΙΡΕΤΗΣ
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