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ΑΘΗΝΑ, 30/06/09

24ΩΡΗ ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΗ ΑΠΕΡΓΙΑ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ  3 ΙΟΥΛΙΟΥ 2009
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 37

Το Στρατηγικό σχέδιο για την «Ανάκτηση της Ανταγωνιστικότητας της Εμπορικής Τράπεζας» που εκπόνησε η Διοίκηση είναι κατώτερο των περιστάσεων. Είναι στρατηγικό σχέδιο διαχείρισης  της ήττας του management που ασκήθηκε τα τελευταία χρόνια.

Είναι  ομολογία αποτυχίας της Διοίκησης που παρέλαβε την σκυτάλη  από την καταστροφική περίοδο Προβόπουλου και συνέχισε την πορεία της συρρίκνωσης της Εμπορικής Τράπεζας.

Είναι ένα στρατηγικό σχέδιο  που προσπαθεί  να πλαστογραφήσει  την πραγματικότητα  για τα χάλια  της Τράπεζας. Δεν αναφέρει  τίποτα  για τις ευθύνες της Διοίκησης  που δημιουργεί  ζημιές  παίρνοντας υψηλές αμοιβές και bonus, αλλά μεταφέρει  την ευθύνη στους εργαζόμενους και στην οικονομική κρίση.

Είναι ένα στρατηγικό σχέδιο  που δεν περιέχει δράσεις και κινήσεις για την ανάπτυξη  της Τράπεζας, αλλά ακολουθεί  τον εύκολο δρόμο της συρρίκνωσης  του δικτύου, της πώλησης ακινήτων, της μείωσης  προσωπικού του περιορισμού αμοιβών, του  αυταρχισμού και του χτυπήματος των εργασιακών σχέσεων.

Είναι  ένα στρατηγικό  σχέδιο που μαθηματικά οδηγεί  την Εμπορική  στο δρόμο της παρακμής  της οπισθοδρόμησης  του κατακερματισμού.

Είναι  φανερό πλέον σ΄ όλους ότι η Διοίκηση απέτυχε παταγωδώς τα τελευταία τρία χρόνια να οδηγήσει  την Εμπορική  στην κερδοφορία και σήμερα με καθυστέρηση τριών ετών ακολουθεί  την νεοφιλελεύθερη  πρακτική  της συρρίκνωσης  της  Τράπεζας και της μείωσης του προσωπικού.

Η Διοίκηση  ευρισκόμενη  σε σύγχυση και πανικό κάνει αυτό που κάνει ο κάθε στρατηγός που κέρδισε τα παράσημά του σε παρελάσεις και όχι στον πόλεμο. Αφήνει  απροστάτευτους  τους φαντάρους στο πεδίο της μάχης και σε όσους επιζήσουν  τους φορτώνει και την ευθύνη  της ήττας.

· ΕΜΕΙΣ ΔΕΝ ΘΑ ΦΟΡΤΩΘΟΥΜΕ ΕΥΘΥΝΕΣ ΑΛΛΩΝ

· ΟΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ  ΔΕΝ ΘΑ ΠΛΗΡΩΣΟΥΝ  ΤΟ ΜΑΡΜΑΡΟ
· ΜΗΔΕΝΙΚΗ ΑΝΟΧΗ  ΣΤΟΥΣ ΑΝΙΚΑΝΟΥΣ ΠΟΥ ΦΤΑΙΝΕ ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ ΓΙΑ ΤΟΝ ΚΑΤΗΦΟΡΟ ΤΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ 

· ΜΗΔΕΝΙΚΗ ΑΝΟΧΗ  ΣΤΑ ΣΤΕΛΕΧΗ  ΠΟΥ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΝ  ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΕΣ  ΖΗΜΙΩΝ (ΛΙΑΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΙΚΗ,  GREDICOM ΚΛΠ.) ΚΑΙ ΕΠΙΒΡΑΒΕΥΟΝΤΑΙ ΜΕ BONUS ΕΞΟΔΟΥ !!!

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,


Είναι  σαφές ότι τώρα  αρχίζουν να φαίνονται τα αποτελέσματα  μιας νεοφιλεύθερης πολιτικής  που βαφτίστηκε «μεταρρύθμιση» και  που οδήγησε  στην πώληση  της Εμπορικής στην κατεδάφιση  του ασφαλιστικού μας και τώρα υπό την Διοίκηση της  CA στην συρρίκνωση, τον κατακερματισμό και τον αυταρχισμό.


Η συνεχής μείωση  Προσωπικού σε βάρος του Δικτύου και των Ασφαλιστικών μας  Ταμείων που αδειάζουν  με την εθελούσια, ή μη ένταξη  των νέων  Συναδέλφων στον Οργανισμό, η συρρίκνωση  αμοιβών, η απλήρωτη  εργασία, ο αυταρχισμός και η παραβίαση εργασιακών δικαιωμάτων  που δειλά-δειλά εφάρμοζε άτυπα τον τελευταίο καιρό η Διοίκηση είναι μόνον η αρχή.

Τώρα ξεκινάει  η πραγματική λαίλαπα της ιδιωτικοποίησης σε μια Τράπεζα που τις ζημιές καλούνται να την πληρώσουν  μόνον οι εργαζόμενοι.


Με το νέο  στρατηγικό σχέδιο επιχειρείται να περικοπούν  δικαιώματα, να καταπατηθεί  βάναυσα ο Οργανισμός, να συνδεθεί η αμοιβή  με την παραγωγικότητα, κόντρα σε Συλλογικές  και Επιχειρησιακές Συμβάσεις. Εξαγγέλλεται  επίσημα μείωση  Προσωπικού  με εθελούσια  έξοδο, χωρίς να νοιάζονται  για την χρεοκοπία των ταμείων που αυτή  θα επιφέρει  με την μαζική έξοδο.


Ξεπουλιούνται  ακίνητα ιστορικής  αξίας, κλείνουν  καταστήματα και γενικά  προαναγγέλλεται μια  πολιτική αυταρχισμού και περικοπών σε βάρος  των Συναδέλφων.


΄Ηδη  η πρώτη  υπηρεσία που προσέφερε το σχέδιο  «συρρίκνωσης και περικοπών» ήταν η μαζική φυγή πελατών, η πτώση μεγεθών, η ανασφάλεια  σε όλο το προσωπικό. Κι αυτή  είναι μόνον  η αρχή ενός δρόμου που δεν έχει γυρισμό.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,


Ο Σύλλογός μας, αμέσως μετά  την συνάντηση με τον Διευθύνοντα Σύμβουλο κ. Strub συνεδρίασε για να αξιολογήσει τις απαιτήσεις και το σύνολο  του νέου σχεδίου.


Υπήρξε καθολική  και ομόφωνη αντίδραση και καταδίκη του σχεδίου που οδηγεί στον μαρασμό  την Τράπεζα και βυθίζει στην ανασφάλεια  τους εργαζόμενους.

Καλούμε  τη Διοίκηση

· Να μην εφαρμόσει το κομμάτι του σχεδίου που αφορά  τους εργαζόμενους.

· Να επανεξετάσει  την επιλογή της για κλείσιμο καταστημάτων  και πώληση ακινήτων.

· Να  πληρώσει τη ζημιά που έχει επιφέρει  στα Ασφαλιστικά μας Ταμεία  με την μέχρι σήμερα εθελούσια έξοδο.

· Να  εκπονήσει ένα πραγματικό  σχέδιο ανάπτυξης  και όχι ένα  σχέδιο συρρίκνωσης.

· Να τηρήσει  τον Οργανισμού Προσωπικού και να εντάξει όλους τους συναδέλφους σ΄ αυτόν.

· Να τηρήσει απαρέγκλιτα  Θεσμούς, Νόμους, Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας και συμφωνίες με το Σύλλογο.

Καλούμε τη Διοίκηση

· Να αναλύσει πραγματικά  την τραγική κατάσταση που έχει περιέλθει η Εμπορική  και να αναλάβει τις  ευθύνες της.

· Να καταλάβει επιτέλους ότι για την εμπορική πολιτική, την πολιτική του ρίσκου, την τραγική απώλεια  καταθέσεων, την ευθύνη την έχει  αποκλειστικά η ίδια  και οι επιλογές της σε πρόσωπα και πολιτικές. 

· Να καταλάβει  ότι η ανάληψη της ευθύνης  πέρα από  παλικαριά συνιστά και το πρώτο βήμα  για τη λύση  του προβλήματος.

Ο Σύλλογός μας
-      Απορρίπτει το σχέδιο  και καλεί τους Συναδέλφους σε διαρκή αγώνα για την  σωτηρία της Τράπεζας και την περιφρούρηση των Εργασιακών- Ασφαλιστικών δικαιωμάτων  μας.

-
Να πληρώσουν  την κρίση  αυτοί  που την δημιούργησαν.

-
Οι  ευθύνες έχουν ονοματεπώνυμο Γαλλικό και Ελληνικό και διεύθυνση Σοφοκλέους 11 και ΕΜΕΙΣ θα φροντίσουμε με τον αγώνα μας να αποδοθούν  γρήγορα  και χέρι με χέρι.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

Ο Σύλλογός μας,  στην  έκτακτη συνεδρίασή του ενόψει  της νέας κατάστασης που διαμορφώνει συνθήκες ραγδαίας συρρίκνωσης της Εμπορικής  Τράπεζας, ΑΠΟΦΑΣΙΣΕ:

1. Την  κήρυξη  24ΩΡΗΣ ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΗΣ  ΑΠΕΡΓΙΑΣ ΤΗΝ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ  3 ΙΟΥΛΙΟΥ 2009.

2. Συγκέντρωση- περιφρούρηση της απεργίας την Παρασκευή το πρωί  7 π.μ.  έξω από τι Κεντρικό κατάστημα, Σοφοκλέους 11.
3. Σύγκληση ΄Εκτακτης  Γενικής Συνέλευσης του Συλλόγου μας σε χρόνο  που θα καθοριστεί  σε επόμενη συνεδρίαση  του Δ.Σ με σκοπό την πλήρη ανάλυση- ενημέρωση των Συναδέλφων απ΄ όλη την Ελλάδα και τη λήψη  αποφάσεων.
4. Το Δ.Σ.  του Συλλόγου θα βρίσκεται σε διαρκή συνεδρίαση, έτσι ώστε να εκτιμά  και να  συντονίζει  άμεσα  τα επόμενα βήματα.
5. Την ΑΜΕΣΗ  δρομολόγηση  δικαστικών ενεργειών :
 
α) για την πληρωμή του  κόστους που  δημιουργεί η εθελούσια  έξοδος στα Ασφαλιστικά Ταμεία, που λεηλατούνται.

    β) για την ένταξη  των νέων Συναδέλφων  στον Οργανισμό Προσωπικού ΕΔΩ ΚΑΙ ΤΩΡΑ.


Στα πλαίσια  της ενημέρωσης  της ΚΟΙΝΗΣ ΓΝΩΜΗΣ, ο Σύλλογός μας θα δώσει Συνέντευξη  Τύπου στα ΜΜΕ.


Μετά από πρόσκληση  του ΠΑΣΟΚ, ο Σύλλογός μας ανταποκρινόμενος στην πρόσκληση, θα πραγματοποιήσει  συνάντηση  την Τετάρτη 1 Ιουλίου 2009 και ώρα 13.00  , με κλιμάκιο του ΠΑΣΟΚ με επικεφαλή  την Τομεάρχη Οικονομίας κ. Λούκα Κατσέλη.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,


Ο ΑΓΩΝΑΣ ΜΟΛΙΣ ΑΡΧΙΖΕΙ !!! 

Η μαζική συμμετοχή  στην 24ωρη απεργία της ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 3 ΙΟΥΛΙΟΥ  ΘΑ ΕΙΝΑΙ Η ΣΚΛΗΡΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΜΑΣ , στα σχέδια της Διοίκησης.


Σας καλούμε σε διαρκή επαγρύπνηση  γιατί ΟΛΟΙ ΜΑΖΙ ΜΠΟΡΟΥΜΕ ΚΑΛΥΤΕΡΑ.

ΜΕ ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΥΣ ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΥΣ

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ



Ο ΑΝ. ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΓΙΩΡ.  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΣ
ΠΑΝ. ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ

Υ. Γ:


Στην απεργία έχουν δικαίωμα  και υποχρέωση να συμμετάσχουν ΟΛΟΙ ΟΙ ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ, παλιοί και νέοι. 


Προειδοποιούμε κάποιους  ανεγκέφαλους Διευθυντές που απειλούν  κυρίως νέους Συναδέλφους  ότι  αν συνεχίσουν θα  δημοσιοποιήσουμε  ΑΜΕΣΑ το ονοματεπώνυμό τους παραδίδοντάς τους στην κοινή χλεύη  και όχι  μόνο.
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